
 

 

 
 

Als Tochterunternehmen des Deutschen Caritasverbandes e.V. sind wir ein sehr vielseitiger und erfolgrei-
cher Fachverlag, der seit über 125 Jahren auf die Publikation von Fachinformationen im Bereich der Sozia-
len Arbeit und des Arbeitsrechts der Caritas spezialisiert ist. Ein großer Non-Book Bereich mit Werbemitteln 
und Kalendern erweitert unser Portfolio.  

Der Lambertus-Verlag sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine  

Innovative Geschäftsführung (m/w/d)  
in Freiburg.  

Ihre spannende Herausforderung: 
• Strategischer Ausbau und Weiterentwicklung des Verlags und seiner Produkte. 
• Verantwortung für die bestehenden verbandlichen Fachmedien  und deren zukunftsorientierte Ent-

wicklung, in enger Zusammenarbeit mit den verbandlichen Akteuren. 
• Identifizierung neuer und Ausbau bestehender Geschäftsfelder gemeinsam mit Ihrem Team 
• Führungsverantwortung im Team. 
 
Ihr überzeugender Background: 
• Mehrjährige Berufserfahrung im Verlags- und Medienumfeld, idealerweise im Bereich Redaktion oder 

Marketing/ Vertrieb von Fachmedien, mit Schwerpunkt Fachzeitschriften (digital und print).  
• Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftswissenschaften oder Journalismus oder eine ver-

gleichbare Ausbildung. 
• Ein sicherer Umgang mit der wirtschaftlichen Steuerung eines Unternehmens im verbandlichen Umfeld. 
• Erfahrungen und Erfolge im Digital-Publishing.  
• Gute Marktkenntnisse und Vernetzung in der Verlagsbranche. 
 
Das treffen Sie an: 
• Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit im Rahmen eines Geschäftsführungsduos 

bei einem gleichen Anteil an operativen Tätigkeiten.  
• Die Möglichkeit, maßgeblich zur Weiterentwicklung und Innovation unseres Produktportfolios, aber auch 

des Verlags selbst beizutragen. 
• Viel Raum für Kreativität und eigenständiges Arbeiten in einer modernen, gut ausgestatteten Arbeitsum-

gebung. 
• Ein motiviertes und dynamisches Team, das auf fachlicher und persönlicher Ebene eng und wertschät-

zend zusammenarbeitet. 
• Eine familienfreundliche Arbeitskultur mit flexiblen Arbeitszeiten und der Möglichkeit zur Remote-Ar-

beit. 
 
Wenn Sie Ihre Leidenschaft für Medien und Verlagswesen bei uns einbringen möchten, senden Sie uns bitte 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen einschließlich Lebenslauf, Zeugnissen und Ihren Gehaltsvorstellun-
gen an die folgende E-Mail-Adresse: otteny@lambertus.de.  
Wir freuen uns darauf, von Ihnen zu hören! 
 
Weitere Informationen zum Lambertus-Verlag finden Sie auf unserer Website: www.lambertus.de.   
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